
 

Compte rendu de la réunion de l’école de golf 

Du 07 Juillet 2026 

 

 

Présents pour l’AS : Le président P. POUGAT, Madame et Monsieur SEPTFONS, Madame et Monsieur 

Derouard, Bertrand DULONG 

Absente excusée : Martine BARNET 

Pour le Château :  Le directeur Jean-Philippe Hubau et Claire responsable accueil du golf  

Le « PRO » : Pierre-Jean PRADELLE 

En début de réunion un point a été fait par Patrick et Jean-Philippe sur l’existant et les difficultés 

rencontrées depuis le départ de Nicolas LECOULTRE. Manque de « PRO » et départ du « PRO » 

arrivée en cours de saison du nouveau. Très difficile dans ce turnover de créer une stabilité pour 

l’école de golf. Malgré cela le travail a été fait par les bénévoles pour que cette école perdure et 

grand merci bien sûr à Dominique DEROUARD. 

A aujourd’hui, il reste 8 élèves en fin de saison 2026 et aucun renouvellement est acté pour 2027. 

Nous allons relancer tous les anciens élèves. L’objectif du Président de l’AS est d’arriver à 30 élèves 

dans 4 ans. 

Le président Patrick POUGAT à demander à Bertrand d’être le « responsable et référent » de l’école 

de Golf, qui a accepté.  

Pour ce qui est du planning, responsabilité de la Direction du golf, il est le suivant : 

- La saison démarrera le 9 et 12 Septembre par les premiers cours 

- Le planning va être affiché prochainement sur le tableau du local de golf près du putting 

green 

- Mercredi = 2 groupes, 14h00 à 15h30 puis 15h30 à 17h00 

- Samedi = 2 groupes, 14h00 à 15h30 puis 15h30 à 17h00 

- Le « PRO » est le seul responsable des cours et de la pédagogie golfique 

- L’ensemble des bénévoles (ASBC) ont remplis l’attestation d’honorabilité obligatoire pour 

intervenir avec des mineurs 

- Projet une équipe U16 



Afin d’essayer d’attirer des jeunes au golf, des flyers vont être donnés dans les écoles des environs 

(Claire et Bertrand) 

Nous serons présents au Forum des Sports de Malesherbes et Puiseaux (Patrick POUGAT pour 

inscription) 

Bertrand DULONG : Petit rappelle ci-dessous d’un fonctionnement d’une école de golf, beaucoup de 

chose existe et peut-être quelque idée reste à développer. 

 

Pour organiser une école de golf au sein de l'association du Golf d'Augerville, il est utile de structurer 
le projet autour de plusieurs axes. 

1. Objectifs 

 Faire découvrir le golf aux jeunes.  
 Développer les compétences techniques et les valeurs sportives.  
 Fidéliser les licenciés et préparer les équipes du club.  

2. Public 

 U8 (6 à 8 ans)  
 U10 (9 à 10 ans)  
 U12 (11 à 12 ans)  
 U14 à U18 (13 à 18 ans)  

Les groupes sont constitués selon l'âge et le niveau. 

3. Encadrement 

 Un enseignant diplômé.  
 Des bénévoles formés de l'association.  
 Un responsable de l'école de golf chargé de la coordination.  

4. Organisation des séances 

 Répartition entre :  
o Échauffement,  
o Technique (long jeu, petit jeu, putting),  
o Parcours,  
o Règles et étiquette,  
o Jeux et défis.  

5. Calendrier 

 De septembre à juin.  
 Stages pendant les vacances scolaires.  
 Animations et compétitions régulières.  

6. Suivi des élèves 



 Carnet de progression.  
 Évaluations par niveau.  
 Passage des drapeaux et objectifs individuels.  

7. Compétitions 

 Compétitions internes.  
 Rencontres avec les clubs voisins.  
 Participation aux épreuves départementales, régionales et fédérales selon le niveau.  

8. Vie de l'école 

 Réunion de rentrée avec les familles.  
 Charte de bonne conduite.  
 Moments conviviaux (goûters, remise des récompenses, fête de fin d'année).  

9. Budget 

 Cotisations.  
 Participation de l'association.  
 Subventions des collectivités.  
 Partenariats et mécénat. 

Prochaine réunion le : Samedi 12 Septembre à 10h00 sous le « Proshop » 

 

 Ramoulu le 08 Juillet 2026 

Le Responsable et référent de l’Ecole de Golf 

 

  Bertrand DULONG 


